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	一、夯实主体责任。各试点地区是先行试点工作的责任主体，要坚持思想破冰引领改革发展，大胆试、大胆闯、自
	二、加强工作指导。市州人社部门要结合具体改革事项，加强对所辖县（市、区）试点工作的指导和支持，及时跟
	三、注重结果运用。省厅将加大试点工作典型经验的宣传推介和复制推广力度，通过湖北人力资源社会保障工作信
	附件：2024年人社领域优化营商环境改革事项清单及试点名单
	湖北省人力资源和社会保障厅办公室

